
 На основу чл. 28. ст.2. и 3. тач. 3), чл. 30.ст. 1, чл. 32, чл. 79. и чл. 219. Закона о 
здравственој заштити („Службени гласник РС“, број 25/2019), чл. 9, у таб.прегледу 24, тач. 
2. Уредбе о плану мрежа здравствених установа („Службени гласник РС“, број:5/2020) , чл. 
20.ст.1. тач. 4), чл. 32.ст.1 тач. 8) и чл. 66. ст. 3. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, број 129/2007, 83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон и 47/2018) и 
чл.33.ст.1.тач. 13) Статута града Врања („Службени гласник Града Врања“, број 37/2018), 
Скупштина града Врања, на седници одржаној 27.02.2020.године, донела је 

О  Д  Л  У  К  У 

О ПРОМЕНИ ОСНИВАЧКОГ АКТА 

ЗДРАВСТВЕНЕ УСТАНОВЕ-АПОТЕКА ВРАЊЕ 

 

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

 Овом одлуком врши се промена оснивачког акта здравствене установе- Апотека 

Врање. 

 Апотека Врање основана је Одлуком о оснивању здравствене установе-Апотека 

Врање и преузимању оснивачких права над Апотекарском установом Врање („Службени 

гласник Пчињског округа“, број 22/2006 и 12/2009 и „Службени гласник Града Врања“, 

број 28/2015 и 7/2017). 

 Под променом оснивачког акта из става 1.овог члана подразумева се усклађивање 

тог оснивачког акта са законом којим се уређује здравствена заштита.   

Члан 2. 

 Здравствена установа-Апотека Врање, уписана у регистар Привредног суда, под 

матичним бројем 17029851, мења назив у Апотекарску установу Врање и наставља да 

послује у складу са законом којим се уређује здравствена заштита и овом одлуком. 

Члан 3. 

 Апотекарска установа је  основана  и послује ради обављања апотекарске 

делатности. 

 Под апотекарском делатношћу, у смислу закона којим се уређује здравствена 

заштита и ове одлуке, подразумева се здравствена делатност којом се обезбеђује 

фармацеутска здравствена заштита грађана на примарном нивоу здравствене заштите. 

 Апотекарска установа  је здравствена установа у јавној својини, у складу са Планом 

мрежа здравствених установа основана за обављање апотекарске делатности за 

територију града Врања и општина: Босилеград, Прешево, Сурдулица, Трговиште и 

Владичин Хан.  

 

Члан 4. 

 Средства Апотекарске установе  су у јавној својини оснивача. 



 Апотекарска установа  има право коришћења над средствима у јавној својини 

оснивача, са овлашћењима која проистичу по основу права коришћења средстава у јавној 

својини, у складу са законом и другим прописима којима се уређује јавна својина. 

 

Члан 5. 

 Апотекарска установа има печат и штамбиљ. 

 Изглед и садржај печата и штамбиља утврђује се Статутом Апотекареске установе, 

у складу са законом. 

 Садржај печата и штамбиља исписује се на српском језику и ћириличним писмом. 

 

Члан 6. 

 Оснивач Апотекарске установе је Град Врање, улица Краља Милана број 1, матични 

број: 07179715. 

 Права оснивача остварује Скупштина града Врања (у даљем тексту: Скупштина 

Града). 

Члан 7. 

 Пословно име Апотекарске установе  је: Апотекарска установа Врање. 

 Седиште Апотекарске установе је у Врању, улица Краља Стефана                                            

Првовенчаног број 43. 

II АПОТЕКАРСКА ДЕЛАТНОСТ 

Дефиниција 

Члан 8. 

 Основна делатност Апотекарске установе ( у даљем тексту: Апотека)  јесте: 

 47.73- Трговина на мало фармацеутским производима у специјализованим 

продавницама-апотекама. 

 Апотекарска делатност, у смислу закона којим се уређује здравствена заштита и 

ове одлуке, обухвата: 

1) снабдевање становништва, здравствених установа, приватне праксе и других 

правних лица лековима и медицинским средствима; 

2) спровођење превентивних мера за очување, заштиту и унапређење здравља 

становништва, односно промоцију здравља, превенцију болести и здравствено васпитање; 

3) издавање лекова и медицинских средстава, уз давање савета о њиховом чувању, 

року употребе, примени, нежељеним реакцијама и  интеракцијама, правилној употреби и 

одлагању; 

4) унапређивање фармакотерапијских мера и поступака у рационалној примени 

лекова и медицинских средстава и пружање информација општој и стручној јавности о 

лековима и медицинским средствима, у складу са законом; 

5) учешће у изради и спровођењу фармакотерапијских протокола; 



6) пријављивање нежељених догађаја и нежељених реакција на лекове и 

медицинска средства, односно фалсификованих лекова и медицинских средстава, у 

складу са законом којим се уређују лекови и законом којим се уређују медицинска 

средства; 

7) праћење исхода терапије, у циљу оптимизације терапије и побољшања исхода 

лечења, праћењем одређених параметара; 

8) указивање на могуће интеракције лекова са другим лековима, храном и др., као 

и избегавање нежељеног терапијског дуплирања примене лекова; 

9) израду и издавање магистралних, односно галенских лекова; 

10)повлачење, односно повраћај лекова и медицинских средстава из промета на 

мало у складу са законом и смерницама добре праксе у дистрибуцији; 

11)управљање фармацеутским отпадом, у складу са прописима којима се уређује 

управљање отпадом; 

12) сарадњу са другим здравственим радницима у вези са применом лекова и 

медицинских средстава; 

13) друге фармацеутске услуге и послове апотекарске делатности, у складу са 

законом. 

 Поред промета лекова и медицинских средстава на мало, Апотека  може вршити 

промет и другим производима за унапређење и очување здравља, као и предетима опште 

употребе, у складу са законом. 

 Организовање и вршење апотекарске делатности обавља се у складу са законом 

којим се уређује здравствена заштита, законом којим се уређује здравствено осигурање, 

законом којим се уређују лекови и законом којим се уређују медицинска средства, као и 

Водичем добре апотекарске праксе, који доноси Фармацеутска комора Србије, уз 

сагласност министра надлежног за послове здравља. 

 

Организација апотекарске делатности 

Члан 9. 

 Апотека може имати огранке, који се могу организовати на територији Републике 

Србије. 

 За оснивање и обављање апотекарске делатности, огранак Апотеке мора 

испуњавати исте услове у погледу простора, кадра, опреме, лекова и медицинских 

средстава, прописаних аконом којим се уређује здравствена заштита, као и седиште 

Апотеке. 

 Седиште Апотеке, као и њени огранци, могу у свом саставу имати организационе 

јединице ван седишта, односно огранка, организоване као: 

 1)апотекарска јединица; 

 2) апотекарска станица; 

 3) централни магацин; 

 4) галенска лабораторија апотеке; 

 5) контролна лабораторија. 

 

III ОРГАНИ АПОТЕКЕ  

Органи  

Члан 10. 

 Органи Апотеке јесу: Директор, Управни одбор и Надзорни одбор. 



 Апотека  може имати и заменика директора, који замењује директора ако је 

директор одсутан или спречен да обавља послове директора, а који се именује и 

разрешава под условима, на начин и по поступку који је прописан за именовање и 

разрешење директора апотекарске установе, утврђених законом којим се уређује 

здравствена заштита и овом одлуком. 

 Ако директор Апотеке  није здравствене струке, Апотека мора имати заменика 

директора здравствене струке. 

 Директора, заменика директора, председника и чланове Управног одбора и 

председника и чланове Надзорног одбора Апотеке именује и разрешава Скупштина Града. 

 Органи Апотеке  из става 1.овог члана именују се најкасније у року од три месеца 

од дана истека мандата претходних органа. 

 

1. Директор Апотеке  

 

Члан 11. 

 Директор Апотеке: 

1) представља и заступа Апотеку; 

2) организује и руководи процесом рада и пословања Апотеке; 

3) стара се о законитости рада и одговоран је за законитост рада Апотеке; 

4) предлаже основе пословне политике, план и програм рада Апотеке  и предузима 

мере за њихово спровођење; 

5) доноси акт о унутрашњој организацији и систематизацији радних места, у 

складу са законом; 

6) подноси Управном и Надзорном одбору одбору писани тромесечни извештај о 

преузетим финансијским обавезама и извршењу финансијског плана; 

7) подноси Управном добру писани шестомесечни извештај о пословању Апотеке; 

8) присуствује седницама и учествује у раду Управног одбора Апотеке, без права 

одлучивања; 

9) извршава одлуке Управног и Надзорног одбора; 

10) обавља и друге послове, у складу са законом којим се уређује здравствена 

заштита и Статутом Апотеке. 

За стручно-медицински рад Апотеке, ако директор нема интегрисане академске 

студије здравствене струке, одговоран је заменик директора. 

 

Члан 12. 

 Директор се именује на основу јавног конкурса, који расписује и спроводи Управни 

одбор Апотеке, у складу са законом који се уређује здравствена заштита и Статутом 

Апотеке. 

 Услови за именовање директора прописују се Статутом Апотеке, у складу са 

законом којим се уређује здравствена заштита. 

 Ранг листу кандидата за директора, Управни одбор доноси већином гласова од 

укупног броја чланова Управног одбора Апотеке. 

 Ранг листу са највише три кандидата који су са најбољим резултатом испунили 

услове за избор директора, Управни одбор, уз записник о извршеном изборном поступку, 

доставља оснивачу у року од 30 дана од дана завршетка јавног конкурса на избор 

кандидата и доношење решења о именовању директора Апотеке, у складу са законом 

којим се уређује здравствена заштита. 



 Решење о именовању директора је коначно у управном поступку и против њега се 

може покренути управни спор. 

 

Члан 13. 

 Директор Апотеке  именује се на период од четири године и може бити поново 

именован. 

 Дужност директора Апотеке престаје истеком мандата и разрешењем. 

 Скупштина Града разрешава директора Апотеке у случајевима и по поступку 

прописаним законом којим се уређује здравствена заштита. 

 

Вршилац дужности директора Апотеке 

 

Члан 14. 

 Ако Управни одбор Апотеке не изврши избор кандидата за директора, односно ако 

оснивач не именује директора у складу са законом којим се уређује здравствена заштита, 

као и у случају када дужност директора престане пре истека мандата, док се не спроведе 

конкурс за директора, Скупштина Града ће именовати вршиоца дужности директора на 

период не дужи од шест месеци, који може имати само један мандат. 

 Услови за именовање, права, дужности и одговорности директора Апотеке  односе 

се и на вршиоца дужности директора. 

 

2. Управни одбор и Надзорни одбор Апотеке  

Именовање и мандат 

Члан 15. 

 Управни одбор и Надзорни одбор Апотеке  именује Скупштина Града на период од 

четири године. 

 Лице може бити члан Управног одбора, односно Надзорног одбора највише у два 

мандата. 

Услови за именовање чланова Управног одбора и Надзорног одбора прописују се 

Статутом Апотеке, у складу са законом којим се уређује здравствена заштита. 

Чланове Управног и надзорног одбора из реда Апотеке  Скупштина Града именује 

на предлог Стручног савета Апотеке, уз претходно прибављено мишљење 

репрезентативног синдиката у тој апотекарској установи. 

Дужност члана Управног и Надзорног одбора престаје истеком мандата и 

разрешењем. 

Мандат свих чланова Управног одбора, односно Надзорног одбора престаје истеком 

мандата Управног одбора, односно Надзорног одбора, без обзира на промене појединих 

чланова Управног одбора, односно Надзорног одбора. 

Скупштина Града разрешава члана Управног одбора, односно Надзорног одбора 

Апотеке у случајевима и по поступку прописаним законом којим се уређује здравствена 

заштита и Статутом Апотеке. 

 

Начин рада и одлучивања 

Члан 16. 

  
Управни одбор и Надзорни одбор Апотеке  одлучује ако је присутно више од 

половине чланова Управног одбора, односно Надзорног одбора и доноси одлуке већином 
гласова од укупног броја чланова. 



Овлашћења, надлежност и начин одлучивања органа Апотеке  из става 1.овог члана 
ближе се  утврђују  Статутом Апотеке, у складу са законом којим се уређује здравствена 
заштита. 

 

 

Управни одбор 

Састав и надлежност 

Члан 17. 

 Управни одбор има три члана, од којих је један члан из Апотеке, а два члана су 

представници оснивача. 

 Управни одбор Апотеке: 

1) доноси Статут  уз сагласност оснивача; 
2) доноси друге опште акте Апотеке  у складу са законом; 
3) одлучује о пословању Апотеке; 
4) доноси програм рада и развоја Апотеке; 
5) доноси предлог финансијског плана Апотеке у поступку припреме буџета и то 

по свим изворима финансирања и доставља га Републичком фонду за 
здравствено осигурање на сагласност; 

6) усваја годишњи финансијски извештај Апотеке, у складу са законом; 
7) усваја годишњи извештај о попису имовине и обавеза; 
8) даје сагласност на завршни рачун Апотеке; 
9) усваја годишњи извештај о раду и пословању Апотеке; 
10) одлучује о коришћењу средстава Апотеке у складу са законом; 
11) у случају губитка у пословању Апотеке без одлагања обавештава оснивача; 
12) расписује јавни конкурс и спроводи поступак избора кандидата за директора и 

заменика директора Апотеке; 
13) врши и друге послове утврђене законом којим есе уређује здравствена заштита 

и Статутом Апотеке. 
Акти из става 1.тач. 5)-8) овог члана, за део средстава које Апотека  стиче из буџета 

и из средстава организације обавезног здравственог осигурања, доноси се на начин и по 
поступку утврђеним прописима  којим се уређује буџетски систем. 
 

Надзорни одбор Апотеке  

 

Састав и надлежност 

 

Члан 18. 

 Надзорни одбор има три члана, од којих је један члан из Апотеке, а два члана су 

представници оснивача. 

 Надзорни одбор подноси оснивачу извештај о свом раду, најмање два пута 

годишње. 

 Извештај из става 2.овог члана обухвата, између осталог, извештај  о надзору над 

радом директора и Управног одбора Апотеке, који укључује реализацију финансијског 

плана на основу годишњег финансијског извештаја Апотеке, завршни рачун Апотеке, 

годишњи извештај о раду и пословању Апотеке, извештај о коришћењу срдстава Апотеке  

у складу са законом, као и друга питања која су од значаја за финансијску одрживост ове 

апотекарске установе. 

Стручни органи Апотеке  
 

Члан 19. 
 Стручни органи Апотеке  су: 



1) стручни савет; 
2) стручни колегијум; 
3) етички одбор; и 
4) комисија за унапређење квалитета рада. 

 
 Надлежност,овлашћења, задаци, начин рада, именовање и број чланова стручних 
органа Апотеке из става 1.овог члана  уређује се Статутом Апотеке, у складу са законом 
којим се уређује здравствена заштита. 
 

IV СТАТУТ АПОТЕКЕ  
 

Члан 20. 
 Апотека има Статут којим се уређује делатност, унутрашња организација, 
управљање, пословање,  критеријуми за именовање и разрешење директора, заменика 
директора, као и друга питања од значаја за рад Апотеке. 

На одредбе Статута Апотеке, у делу којим се уређује област здравствене заштите, 
односно специјалности из којих она обавља здравствену делатност, унутрашњу 
организацију и критеријуми за именовање и разрешење директора, односно заменика 
директора, претходно се прибавља мишљење министарства надлежног за послове 
здравства. 

 
V МЕЂУСОБНИ ОДНОС ОСНИВАЧА И АПОТЕКЕ 

 
Члан 21. 

 Скупштина  Града даје сагласност на: 
 -Статут; 
 -статусне промене; 
 -промену седишта и пословног имена Апотеке; 
 -промену делатности Апотеке; 
 -програм рада Апотеке; 
 -финансијски план пословања Апотеке, у делу за који се средства обезбеђују из 
буџета Града; 
 -извештај о раду и пословању Апотеке Врање; 
 -друге акте, у складу са законом и другим прописима којима се уређује обављање 
делатности јавних служби. 
 

VI ФИНАНСИРАЊЕ АПОТЕКЕ 
 

Члан 22. 
 

Град Врање својим буџетом обезбеђују средстава за вршење оснивачких права над 
Апотеком, а које обухвата закуп пословног простора и опреме, изградњу, одржавање и 
опремање објеката Апотеке, односно инвестиционо улагање, инвестиционо одржавање 
просторија, медицинске и немедицинске опреме, превозних средстава и опреме у области 
интегрисаног здравственог информационог система. 

Буџетом Града Врања могу да се обезбеде за Апотеку и средства за извршавање 
обавеза по извршним судским одлукама, које се не финансирају из средстава обавезног 
здравственог осигурања или на други начин у складу са законом. 

Друштвена брига за здравље може да обухвати и мере за обезбеђивање и 
спровођење здравствене заштите на територији за коју се оснива Апотека Врање, а који су 
виши од норматива, односно стандарда прописаних законом и другим прописима којима 
се уређује здравствена заштита, у погледу простора, опреме, кадра, лекова и медицинских 
средстава, који се не обезбеђују под условима прописаним законом којим се уређује 
здравствено осигурање, као и друга неопходна средства за рад Апотеке којима се постиже 
виши стандард у обезбеђивању здравствене заштите. 



Међусобна права и обавезе ради обезбеђивања друштвене бриге за здрављена 
територији града Врања и општина за које се оснива Апотека, уређују се уговором Града 
Врања са тим општинама. 

 

Члан 23. 
Апотека стиче средства за рад из следећих извора: 

- организације здравственог осигурања; 

- буџета Републике Србије; 

- буџета Оснивача; 

- продаје услуга и производа који су у непосредној вези са делатношћу Апотеке; 

- обављања научно истраживачке и образовне делатности; 

- издавања у закуп слободног капацитета; 

- легата, поклона и завештања; 

- других извора у складу са законом. 
 

VII ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 24. 

 Статут Апотеке ускладиће се са одредбама ове одлуке најкасније у року од 6о дана 

од дана ступања на снагу Одлуке. 

 

Члан 25. 

 На питања која нису уређена овом одлуком непосредно се примењују прописи 

којим се уређује здравтсвена заштита. 

 

Члан 26. 

 Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о оснивању здравствене 

установе Апотека Врање и преузимању оснивачких права над Апотекарском установом 

Врање („Службени гласник Пчињског округа“, број 22/2006 и 12/2009 и „Службени 

гласник Града Врања“, број 28/2015 и 7/2017). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Члан 27. 

Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику 

Града Врања. 

 

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА 
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